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PROCES' SELECTIU D’UN/A TECNIC/A DE POLITIQUES MIGRATRORIES | LA
CREACIO D'UNA BORSA PER COBRIR POSSIBLES VACANTS |
SUBSTITUCIONS.

Primer exercici. Prova teorico practica

Es de caracter obligatori i eliminatori i consistira en la resolucié per escrit d'una o
diverses proves teoric practiques relacionades amb les funcions del lloc de treball i
amb el temari de 'Annex 1 de les bases.

Es puntuara fins a un maxim de 30 punts. Les persones aspirants que no
aconsegueixin un minim de 15 punts quedaran excloses del procés selectiu.

Prova 1. Tipus test (10 punts). Consistira en un questionari de 10 preguntes. Cada
pregunta tindra quatre alternatives de resposta de les quals només una sera
correcta. Totes les respostes correctes tindran el mateix valor, les preguntes no
contestades i erronies no restaran.

1. Es un dret fonamental:

a. El dret a la propietat.
b. El dret a contraure matrimoni.
c. El dret a I’educacié.
d. El dret a tenir treball.

2. Quin soén els drets constitucionals que poden ser suspesos?

a. El dret a la llibertat, dret a la inviolabilitat del domicili i dret al
secret de les comunicacions.

b. Els drets a la llibertat d’expressié i el dret de llibertat ideologica.

c. Eldret de sindicacio i el dret de peticio.

d. El dret a la inviolabilitat del domicili i el dret a la propietat privada.

3. L’estat s’estructura en:

Comunitats autobnomes, municipis i provincies.
Comunitats autbnomes, provincies i mancomunitats.
Municipis, provincies, comarques i vegueries.
Comunitats autbnomes, provincies i comarques.

cooTw



W Area de Presidéncia

[S—

Organitzacié i Desenvolupament del
Personal

Ajuntament de
Montorneés del Valles

4. Les retribucions basiques del personal funcionari estan formades per:

a. Sou, triennis i pagues extraordinaries.

b. Sou i pagues extraordinaries.

c. Sou, triennis i complements.

d. Sou, triennis, complements i pagues extraordinaries.

5. La regla general de I'acte administratiu és:

a. La retroactivitat dels actes administratius.

b. La irretroactivitat dels actes.

c. La retroactivitat fins la data que es va dictar I'acte.
d. Les respostes anteriors totes son incorrectes.

6. Qué entenem per expedient administratiu?

a. Es el conjunt ordenat de documents i actuacions que serveixen
d’antecedent i fonament a la resolucié administrativa, aixi com
les diligéncies encaminades a executar-la.

b. El constitueix un seguit de tramits que ha de dur a terme una
administracié publica per dictar un acte administratiu.

c. Es l'actuacié de I'administracié publica.

d. Es la informacié que conté I'acte administratiu.

7. Com s’inicia el procediment administratiu?

a. D’ofici.

b. D’ofici o a sol-licitud d’una persona interessada.
c. A sol‘licitud d’'una persona interessada.

d. Cap de les respostes anteriors.

8. El silenci administratiu...

a. Evita la inactivitat de I'’Administracio.

b. Contribueix a garantir els drets de la ciutadania i a evitar la
inactivitat de [I’Administraci6 esdevingui una manera de
desconeixer els drets de les persones interessades.

c. Contribueix a garantir els drets de la ciutadania.

d. Es part de I'acte administratiu.

9. L’Alcalde és eleqgit per:

Pels regidors.

Pels votants.

Per la junta de govern local.
Pels regidors i ciutadans.
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10.Es un dret individual que s’exerceix de forma col-lectiva.

a. La lliure associacié professional.
b. La llibertat d’expressié dintre dels limits de 'ordenament juridic.
c. A la negociacié col-lectiva i a la participacié en la determinacié

de les condicions de treball.

d. A la formacié continua i a [lactualitzacié permanent dels seus
coneixements i capacitats professionals.



