
 

 
PROCÉS PER SELECCIONAR UN/A TRESORER/A PER COBIR 
INTERINAMENT EL LLOC DE TRESORERIA I CONSTITUCIÓ D’UNA BORSA DE 
TREBALL. 
 
Prova teòrica pràctica 
 
Serà de caràcter obligatori i eliminatori. Consistirà en la resolució d’un test i d’un 
supòsit pràctic. 
 
Es puntuarà fins a un màxim de 100 punts. Les persones aspirants que no 
aconsegueixin un mínim de 50 punts quedaran excloses del procés selectiu. Els 100 
punts es distribuiran de la següent manera: 
 

 Test de temari general que consta a l’Annex 1 d’aquestes bases: 50 punts 
 Prova pràctica: 50 punts 

 
PROVA PRÀCTICA 
 
PREGUNTA 1 CONCEPTE DE PROCEDIMENT DE CONSTRENYIMENT, 
ELEMENTS OBLIGATORIS QUE HA DE CONTENIR LA PROVISIÓ DE 
CONSTRENYIMENT I ÒRGAN COMPETENT PER DICTAR LA PROVISIÓ DE 
CONSTRENYIMENT 
 
 
PREGUNTA 2 COMPROVEU SI LA SEGÜENT OPERACIÓ DE CRÈDIT 
COMPLEIX AMB L’OBJECTIU DE PRUDÈNCIA FINANCERA  
Una Entitat Local, que compleix les condicions d'elegibilitat al fons d'impuls 
econòmic, pretén formalitzar una operació de préstec a llarg termini coberta pel Fons 
de Finançament a Entitats Locals, que les seves característiques són: 
 

 Import de 500.000 € 
 Termini total de 9 anys (inclosa carència), 1 any de carència 
 Tipus d'interès: variable 
 Periodicitat de liquidació interessos i amortització: trimestral 
 Amortització constant 
 Valor de l’Euribor a 3 mesos serà del -0,331% 
 Diferencial màxim sobre Euribor a 3 mesos: 0,1750% 
 TAE: 0,044% 

 
 


