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1.- JOSEP TORRENT PEY (Tècnic d'orientació laboral), 22/04/2024 14:30:11
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ACTA DE L’ÒRGAN DE SELECCIÓ DEL PROCÉS SELECTIU DE SIS 
AUXILIAR DE SERVEIS - COSIDORES I LA CONSTITUCIÓ D’UNA BORSA 
DE TREBALL PER COBRIR POSSIBLES VACANTS I SUBSTITUCIONS, 
PER AL PROJECTE TREBALL ALS BARRIS 2023/2024 
   
Dia: 19 d’abril de 2024 
Hora d’inici: 11.45 hores 
Hora final: 12.30 hores 
Lloc: Sala polivalent de OAC Centre, situada al carrer Sant Isidre,11-13. 
 
Hi assisteixen com a membres de l’òrgan de selecció: 
 
Mònica Cano Muñoz  Cap del departament d’OPEC 
Helena Rodríguez Sánchez  Dinamitzadora econòmic - laboral  
Josep Torrent Pey   Tècnic d’orientació laboral 
Lourdes Frías Larroya Directora d’organització i desenvolupament 

del personal , que actua com a secretaria de 
l’òrgan de selecció 

 
En data 19 d’abril de 2024 a les 8.30 hores del matí, es constitueix l’òrgan de 
selecció per desenvolupar el procés selectiu per seleccionar sis auxiliars de 
serveis - cosidores i la constitució d’una borsa de treball per cobrir possibles 
vacants i substitucions, per al Projecte Treball als Barris 2023/2024. 
  
Essent les 11:45 hores es procedeix a la realització de l’entrevista personal 
prevista a la base sisena de la convocatòria. D’acord a les bases del procés, 
s’ha realitzat l’entrevista personal a les persones candidates valorant les 
següents qüestions: 
 

- Interès i motivació per la feina a realitzar: 1- 5 punts. 
- Capacitat lingüística: 1- 3 punts 

 
En la base sisena de la convocatòria recull altres aspectes a valorar, 
concretament:  

- Persona usuària de serveis socials: 1 punt 
- No haver participat en un pla d’ocupació de l’Ajuntament de Montornès 

del Vallès en els últims tres anys: 8 punts. 
- Acreditar carnet de família nombrosa: 0,5 punts 
- Acreditar violència de gènere: 1 punt 
- Acreditar certificat de família monoparental: 0,5 punts 
- Acreditar certificat de discapacitat: 1 punt 

 

Les persones aspirants presentades a l’entrevista són les següents: 
 

Cognoms i Nom 

Aamamou, Hafida 
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Bankakour Bouchikh, Mimounte 

Ech Chyadmi, Nezha 

El Khou, Rokaya 

Kamboua, Sara 

Karrouch, Sabiha 

Laouar, Saidia 

Rouchdi, Nabia 

Salmi, Fátima 

Sima, Maimouna 

 
Segons les bases del procés selectiu de referència les persones que demostrin 
un nivell insuficient de la llengua castellana, a nivell de comprensió, parla i 
escriptura implicarà quedar descartat del procés selectiu. 
 
El resultat de l’entrevista i altres aspectes a valorar ha estat el següent: 
 

Cognoms i Nom 1 2 3 4 5 6 7 8 TOTAL 

Aamamou, Hafida 4,00 1,75 - 8,00 - - - - 13,75 pts 

Bankakour Bouchikh, Mimounte - 0,00 - - - - - - Exclosa 

Ech Chyadmi, Nezha 4,00 2,13 1,00 8,00 - - - - 15,13 pts 

El Khou, Rokaya - 0,00 - - - - - - Exclosa 

Kamboua, Sara 2,25 1,00 1,00 8,00 - - - - 12,25 pts 

Karrouch, Sabiha 4,75 2,63 - 8,00 - - - - 15,38 pts 

Laouar, Saidia 3,75 1,75 1,00 8,00 0,50 - - - 15,00 pts 

Rouchdi, Nabia 1,75 0,88 1,00 8,00 - - - - 11,63 pts 

Salmi, Fátima 0,00 1,00 1,00 8,00 - - - - 10,00 pts 

Sima, Maimouna 4,75 2,75 - 8,00 - - - - 15,50 pts 
1. Interès i motivació per la feina a realitzar: 1- 5 punts. 
2. Capacitat lingüística: 1- 3 punts 
3. Persona usuària de serveis socials: 1 punt 
4. No haver participat en un pla d’ocupació de l’Ajuntament de Montornès del Vallès en els últims 

tres anys: 8 punts. 
5. Acreditar carnet de família nombrosa: 0,5 punts 
6. Acreditar violència de gènere: 1 punt 
7. Acreditar certificat de família monoparental: 0,5 punts 
8. Acreditar certificat de discapacitat: 1 punt 

 
D’acord amb els resultats obtinguts, l’òrgan de selecció acorda proposar a 
l’Alcaldia la contractació de les persones aspirant amb major puntuació, que 
concretament són la senyora Maimouna Sima, senyora Sabiha Karrouch, 
senyora Nezha Ech Chyadmi, senyora Saidia Laouar, senyora Hafida 
Aamamou i la senyora Sara Kamboua i aprovar la constitució d’una borsa de 
treball amb el següent ordre, sempre que el SOC confirmi la subvenció 
atorgada i doni el vistiplau a la persona proposada: 
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Cognoms i Nom TOTAL 

Rouchdi, Nabia 11,63 punts 

Salmi, Fátima 10,00 punts 

 
I sense més assumptes a tractar, s’aixeca la sessió essent les 12.30 hores, de 
la qual cosa s’aixeca aquesta acta i com a secretaria certifico. 
  
Document signat electrònicament 
[Firma01-01] 

 

 


