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SIGNATURES

1.- JOSE ANTONIO MONTERO DOMINGUEZ (Alcalde), 26/01/2024 14:37:13
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Àrea de Presidència 

 Organització i Desenvolupament del Personal 

   Exp. gral.:  X2022009363 

 Exp. tipus: SPSP2022000047 

 

 

 

 

ANUNCI 

De l’Ajuntament de Montornès del Vallès sobre la constitució de la borsa 

de treball de la plaça en l’especialitat de tècnic/a d’Organització i 

Desenvolupament del Personal. 

Per Decret d’Alcaldia número 20230001002576, de 22 d’agost de 2023, 
s’aprova la constitució de la borsa de treball de tècnic/a de grau mitjà, en 
l’especialitat relacions laborals/ciències socials, del grup de classificació A, 
subgrup A2, escala d’administració especial, subescala tècnica, classe tècnic/a 
de grau mitjà, de la plantilla de funcionaris/àries de l’Ajuntament de Montornès 
del Vallès, adscrita al lloc de treball de tècnic/a d’Organització i 
Desenvolupament del Personal d’acord amb la proposta dels membres del 
Tribunal Qualificador del procés selectiu de referència, i queda establerta de la 
manera següent: 
 

Número de registre Puntuació total 

E2023001749 33,07 PUNTS 
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