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ACTA DE CONSTITUCIÓ DE L’ÒRGAN DE SELECCIÓ I 
DESENVOLUPAMENT DEL PROCÉS PER SELECCIONAR NOU 
MONITORS/ES ESPORTIUS/VES, EN RÈGIM LABORAL FIX DE LA 
PLANTILLA DE PERSONAL LABORAL DE L’AJUNTAMENT DE 
MONTORNÈS DEL VALLÈS CORRESPONENTS A L’OFERTA 
EXTRAORDINÀRIA D’ESTABILITZACIÓ D’OCUPACIÓ TEMPORAL I LA 
CREACIÓ D’UNA BORSA DE TREBALL PER COBRIR POSSIBLES 
VACANTS I SUBSTITUCIONS. 
 
A Montornès del Vallès, essent  les 10:00 hores del 21 de setembre de 2023, a 
al Casal de Cultura, situat a l’avinguda del riu Mogent, núm. 2 de Montornès del 
Vallès, es reuneixen les persones que a continuació es relacionen, en virtut del 
què determinen les bases aprovades per a la selecció de nou monitors/es 
esportius/ves: 
 
President/a: Marta Pérez Fernández, funcionària de carrera de l’Ajuntament de 

Montornès del Vallès. 
  
Vocals: Estanislao Arman Sáez, funcionari de carrera de l’Ajuntament de 

Montornès del Vallès. 
Josep M. Rosas Novoa, personal laboral fix de l’Ajuntament de 
Montornès del Vallès. 
Rut Gòdia Marco, vocal nomenada per l’Escola d’Administració 
Pública de Catalunya. 
 M. Júlia Cid Barrio, secretària accidental de la Corporació, que 
realitzarà les funcions de secretària. 
 

Comprovada l’existència de quòrum legal per a la vàlida actuació, el Tribunal 
qualificador queda constituït amb les persones anteriorment esmentades i 
procedeix a realitzar la prova de català, en la qual pren raó que la persona amb 
el registre d’entrada E2023000947 ha presentat certificat del Consorci de 
Normalització Lingüística que l’acredita els coneixements de català requerits a 
la convocatòria, per la qual cosa el resultat de la prova de català és el següent: 
 
Número de registre Resultat 
E2023000947 EXEMPT 
E2023001439 EXEMPT 
E2023001491 EXEMPT 
E2023001500 EXEMPT 
E2023001584 EXEMPT 
E2023001604 EXEMPT 
E2023001626 EXEMPT 
E2023001744 EXEMPT 
E2023001828 EXEMPT 
E2023001964 EXEMPT 
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Acte seguit el Tribunal qualificador pren raó de les al·legacions presentades per 
la persona amb registre d’entrada E2023001584, en la qual demana li sigui 
reconeguda l’experiència com a monitora esportiva en la mercantil Montornès 
Serveis i Manteniment, SL, per acreditar-lo aporta certificat de vida laboral i els 
contractes signats en aquesta empresa. 
 
El Tribunal qualificador, primerament, recorda que el dia que es va realitzar el 
procés selectiu i es van valorar els mèrits, diversos membres del tribunal van 
manifestar que aquesta persona havia prestat serveis per l’empresa municipal 
Montornès Serveis i Manteniment, SL. Igualment els membres del tribunal del 
departament de recursos humans de l’Ajuntament, per la seva banda, van 
manifestar que no disposaven d’aquesta informació contractual dels 
treballadors de l’empresa municipal i atès que l’opositora no havia aportat la 
documentació no es podia avaluar i puntuar.  
 
No obstant ara, a la vista de l’al·legació formulada, es  comprova, per part de 
secretaria, que aquests contractes amb l’empresa pública municipal constaven, 
juntament amb la resta de documentació de l’empresa municipal, a les 
dependències de l’Alcaldia/Secretaria de l’Ajuntament. Així doncs s’exposa que 
endemés que determinats membres del tribunal tenien coneixement que 
aquesta persona va treballar a l’empresa municipal, la documentació 
acreditativa constava a les dependències municipals. Igualment es recorda que 
l’extinta empresa municipal Montornès Serveis i Manteniment, SL estava 
participada al 100% per capital de l’Ajuntament de Montornès del Vallès, la 
seva junta general estava conformada pel Ple de l’Ajuntament i, per tant, 
l’Ajuntament és responsable de la custodia de la documentació administrativa, 
laboral, contable, etc, de l’empresa. 
 
El vocal del tribunal senyor Estanislao Arman Sáez, manifesta que, al seu 
entendre, encara que la documentació estigui en poder de l’Ajuntament, per a 
que el dret a que siguin aportats els documents que estan en poder de 
l’administració sigui efectiu és necessari que els mèrits hagin estat al·legats en 
el termini indicat per fer-ho. 
 
La secretaria de la corporació recorda que l’article 28.2 de la llei 39/2015 d’1 
d’octubre de procediment administratiu comú de les administracions públiques 
estableix que els interessats tenen dret a no aportar documents que ja estiguin 
en poder de l’Administració actuant i l’obligació de les administracions de 
recavar aquests documents, més tenint en compte que en aquest cas es tracta 
de treballs prestats a l’empresa pública municipal participada al 100 % per 
capital del propi Ajuntament i que el tribunal n’era coneixedor d’aquest fet. 
 
A la vista de l’exposat, s’acorda per majoria dels membres del tribunal estimar 
les al·legacions per entendre que efectivament aquesta documentació estava 
en poder de l’Ajuntament, determinats membres del tribunal eren coneixedors 
d’aquests treballs prestats per la treballadora i s’hauria d’haver comprovat i 
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aportat d’ofici, ja que la vinculació de la persona amb l’empresa municipal era 
coneguda pel Tribunal. 
 
 
 
 
 
De conformitat amb aquest criteri del Tribunal de selecció s’acorda avaluar 
l’experiència incorporant la corresponent dels candidats en mercantil Montornès 
Serveis i Manteniment, SL, essent el resultat el següent: 
 
Valoració de 721 Mèrits professionals (puntuació màxima 19 punts): serveis 
prestats en la condició de personal funcionari interí o personal laboral temporal: 
 
Número de registre 721 a) 721 b) 721 c) Total Màxim 
E2023000947* 18,43 0 0  18,43 19,00 
E2023001439 10,64  0 0  10,64 19,00 
E2023001491 18,43  0 0  18,43 19,00 
E2023001500 18,43  0 0  18,43 19,00 
E2023001584 1,90  0 0,18 2,08 19,00 
E2023001604 1,71 0,30 0  2,01 19,00 
E2023001626 18,43  0 0  18,43 19,00 
E2023001744 18,43  0 0  18,43 19,00 
E2023001828 11,97  0 0  11,97 19,00 
E2023001964 0  2,70 0  2,70 19,00 
E2023001989 0,38  0 0,30  0,68 19,00 

 
721 a) Com a personal propi de l’Ajuntament de Montornès en el desenvolupament de les 
funcions corresponents al lloc de treball; 721 b) Com a personal propi de l’Ajuntament de 
Montornès en el desenvolupament de funcions corresponents a altra categoria professional; 
721 c) A d’altres administracions en funcions equivalents al lloc de treball. 
 
Valoració de 722 Valoració de la formació i altres mèrits (puntuació màxima 6 
punts): 
 
Número de registre 722 

a) 
722 
b) 

722 
c) 

722 
d) 

722 
g) 

722 
h) 

Tot. Màx. 

E2023000947* ---- 6,00 ---- ---- ----  ---- 6,00 6,00  
E2023001439 3,50 3,50 ---- ---- ----  ---- 6,00 6,00  
E2023001491 4,00 6,00 ---- ---- ----  ---- 6,00 6,00  
E2023001500 ---- 6,00 ---- ---- ----  ---- 6,00 6,00  
E2023001584 4,00 6,00 ---- ---- ----  ---- 6,00 6,00  
E2023001604 4,00 ---- 1,00 1,00 ----  ---- 6,00 6,00  
E2023001626 ---- 6,00 ---- ---- ----  ---- 6,00 6,00  
E2023001744 2,00 6,00 ---- ---- ----  ---- 6,00 6,00  
E2023001828 0,50 6,00 ---- ---- ----  ---- 6,00 6,00  
E2023001964 ---- 6,00 ---- ---- ----  ---- 6,00 6,00  
E2023001989 2,00 0 1,00 0 0 0 3,00 6,00 
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722 a) Formació reglada; 722 b) Formació complementaria; 722 c) Nivell superior de català; 
722 d) Idiomes; 722 g) Superació procés selectiu a l’ajuntament de Montornès del Vallès; 722 
h) altres. 
 
Un cop que el Tribunal Qualificador detecta que la o les persones aspirants han 
arribat al màxim de la puntuació a assolir tant a la valoració de mèrits 
professionals com a la valoració de la formació i altres mèrits, constarà a 
l’apartat a valorar el símbol -. 
 
El resultat de la valoració de mèrits és la següent 
 
Número de registre 721 722 Total Mínim 
E2023000947* 18,43 6,00 24,43 5,00 
E2023001439 10,64 6,00 16,64 5,00 
E2023001491 18,43 6,00 24,43 5,00 
E2023001500 18,43 6,00 24,43 5,00 
E2023001584 2,08 6,00 8,08 5,00 
E2023001604 2,01 6,00 8,01 5,00 
E2023001626 18,43 6,00 24,43 5,00 
E2023001744 18,43 6,00 24,43 5,00 
E2023001828 11,97 6,00 17,97 5,00 
E2023001964 2,70 6,00 8,70 5,00 
E2023001989 0,68 3,00 3,68 5,00 

 
721 Mèrits professionals; 722 Valoració de la formació i altres mèrits. 
 
Una vegada conclòs el procés de selecció, el resultat final és el següent: 
 
Número de registre 721 722 Total Mínim 
E2023000947 18,43 6,00 24,43 5,00 
E2023001626 18,43 6,00 24,43 5,00 
E2023001744 18,43 6,00 24,43 5,00 
E2023001491 18,43 6,00 24,43 5,00 
E2023001500 18,43 6,00 24,43 5,00 
E2023001828 11,97 6,00 17,97 5,00 
E2023001439 10,64 6,00 16,64 5,00 
E2023001964 2,70 6,00 8,70 5,00 
E2023001584 2,08 6,00 8,08 5,00 
E2023001604 2,01 6,00 8,01 5,00 

 
El Tribunal qualificador acorda proposar la contractació de les persones amb 
registre d’entrada E2023000947, E2023001491, E2023001500, E2023001626, 
E2023001744, E2023001828, E2023001439, E2023001964, E2023001584, 
també acorda proposar la constitució una borsa de treball amb el següent 
ordre. 
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Número de registre Puntuació 
E2023001604 8,01 PUNTS 

 
I sense més assumptes a tractar, essent les 11.15 hores, s’acorda aixecar la 
sessió, de la qual cosa s’aixeca aquesta acta i com a secretària certifico. 
  
Document signat electrònicament 
[Firma01-01] 
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