
DOCUMENT

DECRET
ÒRGAN

Àrea de Presidència
REGISTRE SORTIDA

SPSP2023000015

Codi Segur de Verificació: 527123f8-279a-44a8-89d2-d4873b182d30
Origen: Administració
Identificador document original: ES_L01081363_2023_8137401
Data d'impressió: 21/11/2023 07:50:23
Pàgina 1 de 3

SIGNATURES

1.- LOURDES FRIAS LARROYA (Directora d'Organtizació i Desenvolupament del Personal), 20/11/2023 14:47:51
2.- M JULIA CID BARRIO (Secretària Accidental), 20/11/2023 16:02:07
3.- JOSE ANTONIO MONTERO DOMINGUEZ (Alcalde), 20/11/2023 16:26:04
4.- AJUNTAMENT DE MONTORNÈS DEL VALLÈS. 20230001003310 20/11/2023

A
JU

N
T

A
M

E
N

T
 D

E
 M

O
N

T
O

R
N

E
S

 D
E

L 
V

A
LL

E
S

A
qu

es
t d

oc
um

en
t é

s 
un

a 
cò

pi
a 

au
tè

nt
ic

a 
de

l d
oc

um
en

t e
le

ct
rò

ni
c 

or
ig

in
al

. A
dr

eç
a 

w
eb

 p
er

 v
er

ifi
ca

r 
la

 d
oc

um
en

ta
ci

ó 
el

ec
tr

òn
ic

a
ht

tp
s:

//c
sv

.m
on

to
rn

es
.c

at
:3

09
0/

O
A

C
/V

al
id

ar
D

oc
.js

p
Í
Tg
7È
f8
-2
79
a-
44
a8
-8
9d
2-
d4
87
3b
18
2d
30
YÎ

                                                                                                                                              
 
                
 

 Àrea de Presidència 

 Organització i 

Desenvolupament del 

Personal 

  
 Exp. gral.:  X2023007295 

 Exp. tipus: SPSP2023000015 

 

 

 
 
 

[decret] 
 

  
 
El 30 d’octubre de 2023, el Decret d’Alcaldia número 20230001003134, va 
aprovar les bases per seleccionar un/a auxiliar administratiu/va en règim laboral 
temporal i la constitució d’una borsa de treball per cobrir possibles vacants, 
d’acord amb la subvenció del SOC Projecte Treball als Barris 2023, grup C2, 
grup de cotització 7, en règim laboral, amb contracte de durada determinada 
per la millora de l’ocupabilitat i la inserció laboral (405), per un període d’un 
any, a jornada completa, i convocar el procés selectiu corresponent. 
 
El 14 de novembre de 2023, el Decret d’Alcaldia numero 20230001003256 va 
aprovar la relació provisional de persones admeses i excloses. 
 
El termini per la presentació d’esmenes a aquesta relació va finalitzar el 16 de 
novembre de 2023. 
 
El 14 de novembre de 2023 la persona amb registre d’entrada E2023019625 
acredita el alta a la Borsa de treball de Montornès del Vallès. 
 
El 14 de novembre de 2023 la persona amb registre d’entrada E2023019652 / 
E2023019653 aporta el certificat del Registre central de delictes sexuals. 
 
D’acord amb el què determinen les esmentades bases, aquesta Alcaldia en ús 
de les atribucions que té conferides, RESOLC: 
 
Primer. Aprovar la llista provisional de persones admeses i excloses de la 
convocatòria de referència: 
 
PERSONES ADMESES  
 

Registre d’entrada 

E2023019259 

E2023019273 

E2023019411 

E2023019512 / E2023019570 / E2023019683 

E2023019654 

E2023019625 

E2023019652 / E2023019653 

E2023019676 

E2023019688 / E2023019676 

*No acredita el coneixement de català requerit a la convocatòria. 

DECRET 20230001003310 20/11/2023
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PERSONES EXCLOSES:  
 

 Número  DNI / NIE  Motiu exclusió 

E2023019517* 1, 2, 3, 5 

E2023019618*  5 

E2023019634* 4 

*No acredita el coneixement de català requerit a la convocatòria. 
 
Motiu d’exclusió:  
 

1. No està empadronada en Montornès del Vallès 
2. No acredita la inscripció en el Servei d’Ocupació de Catalunya (SOC) 

document DARDO. 
3. No consta inscrita en la Borsa de Treball de Montornès del Vallès. 
4. No haver estat contractat mitjançant contracte temporal amb codi 401, 

402, 403, 405, 406, 501, 502, 503, 505 i 506  a l’Ajuntament de 
Montornès del Vallès, en els últims 2 anys. 

5. No aporta informe de vida laboral actualitzat. 
6. No aporta certificat del Registre central de delictes sexuals caducat i no 

autoritza la consulta dels seus antecedents 
 
Segon. Concedir un termini de 2 dies hàbils per esmenes i possibles 
reclamacions, a comptar a partir de la publicació al web municipal i e-tauler. Si 
dins d’aquest termini no es presenten al·legacions la llista es considera elevada 
a definitiva i no caldrà tornar-la a publicar. 
 
Tercer. Aprovar la composició de l’òrgan de selecció en la forma següent: 
 
President 

Mònica Cano Muñoz, cap del Departament d’Ocupació, Promoció 
econòmica i Comerç o persona en qui delegui. 

Vocals 
Josep Torrent Pey, tècnic en orientació laboral de l’Ajuntament de 
Montornès del Vallès o persona en qui delegui. 
Estanislao Arman Sáez, TAG de l’Àrea de Presidència, que realitzarà les 
funcions de secretari, o persona en qui delegui. 
   

Quart. Convocar els membres del tribunal de selecció a constituir-se el 21 de 
novembre de 2023 a les 8.30 hores, a la sala polivalent de l’OAC Centre, C/ 
Sant Isidre 11-13 de Montornès del Vallès. 
 
Cinquè. Convocar a les persones aspirants admeses a la realització de les 
proves corresponents al procés selectiu el 21 de novembre de 2023, a l’OAC 
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Centre, c. Sant Isidre 11-13 de Montornès del Vallès, havent-se de presentar 
amb el Document Nacional d’Identitat, d’acord amb el següent horari per a les 
entrevistes: 
 
HORARI D’ENTREVISTES  
 

Número DNI / NIE  Hora de l’entrevista 

E2023019259 9.00 

E2023019273 9.10 

E2023019411 9.20 

E2023019512 / E2023019570 / E2023019683 9.30 

E2023019654 9.40 

E2023019676 9.50 

E2023019688 / E2023019676 10.00 

E2023019625 10.10 

E2023019652 / E2023019653 10.20 

 
Sisè. Informar a les persones aspirants en aquest procés que la contractació 
definitiva de les persones seleccionades restarà condicionada al vistiplau del 
SOC.   
 
Vuitè. Fer pública aquesta resolució a la pàgina web municipal i a l’E-tauler. 
  
Document signat electrònicament 


