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ACTA DEL PROCÈS PER SELECCIONAR UN/A SUBALTERN/A PER A 
L’ESCOLA DE FORMACIÓ D’ADULTS, MITJANÇANT UN PLA 
D’OCUPACIÓ LOCAL 2023   
 
 
Data: 02/08//2023 

 
Hora inici: 10.00h 
 
Hora final: 12.00 h 

 
Lloc: Sala polivalent de l’OAC Centre. 
 
Hi assisteixen: 

 
Helena Rodriguez Dinamitzadora econòmic laboral. 
Rocio Cortés    Tècnica en orientació laboral. 
Estanislao Arman  TAG de l’Àrea de Presidència, que actua com a 

secretari del Tribunal qualificador. 
 
El dimecres 2 d’agost de 2023 a les 10.00 hores del matí, es constitueix el 
Tribunal Qualificador per desenvolupar el procés selectiu per seleccionar un/a 
subaltern/a per a l’escola de formació d’adults, amb la modalitat de contractació 
de durada determinada al 80% de la jornada laboral, durant un període de 10 
mesos i constitució d’una borsa de treball per cobrir les possibles vacants i 
substitucions que es produeixin dins del projecte.  

 
Els aspirants presentats a l’oferta són els següents:  
 

Registre d’entrada 

E2023014188 

E2023014029 / E2023014098 

E2023013943 

E2023014002 

E2023014096 

E2023013972 

E2023014014 

 
Una vegada realitzada l’entrevista personal i l’informe competencial elaborat 
per l’equip tècnic responsable del Departament d’Ocupació, Promoció 
Econòmica i comerç de l’Ajuntament de Montornès del Vallès, el resultat final 
del procés de selecció és el següent:  
 

Registre E. 7.1 7.2 7.3 TOTAL 

E2023014188 6,50 6,20 0 12,70 
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E2023014029 / E2023014098 8,00 6,80 0 14,80 

E2023013943 9,00 3,60 2,00 14,60 

E2023014002 6,50 9,00 0 15,50 

E2023014096 8,00 6,40 3,00 17,40 

E2023013972 9,00 6,20 3,00 18,20 

E2023014014 5,00 9,80 1,00 15,80 

 
7.1 Entrevista personal; 7.2 valoració de competències professionals; 7.3 valoració de la 
vulnerabilitat social 

 
El resultat final del procés de selecció ha estat el següent: 
 

DNI / NIE RESULTAT 

E2023014188 12,70 PUNTS 

E2023014029 / E2023014098 14,80 PUNTS 

E2023013943 14,60 PUNTS 

E2023014002 15,50 PUNTS 

E2023014096 17,40 PUNTS 

E2023013972 18,20 PUNTS 

E2023014014 15,80 PUNTS 

 
El Tribunal proposa la contractació de l’aspirant amb el registre d’entrada 
E2023013972 i la creació d’una borsa de treball per cobrir les possibles vacants 
i substitucions que es produeixin dins del projecte, amb el següent ordre: 
 

DNI / NIE RESULTAT 

E2023014096 17,40 PUNTS 

E2023014014 15,80 PUNTS 

E2023014002 15,50 PUNTS 

E2023014029 / E2023014098 14,80 PUNTS 

E2023013943 14,60 PUNTS 

E2023014188 12,70 PUNTS 

 
I perquè així consti, s’aixeca la sessió de la qual s’estén la present acta que un 

cop llegida i trobada conforme és signada per l’òrgan de selecció; la qual cosa, 
jo, com a secretari del tribunal qualificador certifico. 
  
Document signat electrònicament 
[Firma01-01] 


