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[decret] 
 

  
 
El 21 de desembre de 2022, el Decret d’Alcaldia número 20220001004021, 
resol aprovar les bases generals reguladores dels processos selectius per a 
l’accés a les plantilles de personal funcionari i de personal laboral de 
l’Ajuntament de Montornès del Vallès en l’oferta extraordinària d’estabilització 
d’ocupació temporal. 
 
El 28 de desembre de 2022, el Decret d’Alcaldia número 20220001004069, 
resol aprovar les bases reguladores especifiques dels processos selectius per a 
l’accés a la plantilla de personal funcionari i de personal laboral de l’Ajuntament 
de Montornès del Vallès corresponents a l’oferta extraordinària d’estabilització 
d’ocupació temporal, i convocar el procés selectiu corresponent de les places 
incloses en aquesta oferta extraordinària, entre les quals hi ha 1 plaça de la 
categoria de monitor/a de lleure, del grup de classificació C, subgrup C2, 
escala d’administració especial, de la plantilla de personal laboral de 
l’Ajuntament de Montornès del Vallès. 
 
El 13 d’abril de 2023, el Decret d’Alcaldia 20230001001118 va aprovar la 
relació definitiva de persones admeses i excloses al procés de selecció d’1 
plaça de la categoria de monitor/a de lleure, del grup de classificació C, 
subgrup C2, escala d’administració especial, de la plantilla de personal 
laboral de l’Ajuntament de Montornès del Vallès. 
 
D’acord amb les competències que m’atorga la Llei municipal i de règim local 
de Catalunya, aprovada pel Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, i la Llei 
7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de règim local,  
 
RESOLC:  
  
Primer. Recordar la llista de persones admeses a la convocatòria de referència. 
 
PERSONES ADMESESMONITOR/A LLEURE (REF. EST MLL CM 001). 
  

Núm. Registre 

E2023001900 

 
Segon. Aprovar la composició de l’òrgan de selecció en la forma següent: 
 
President 

Titular: Anna González López, funcionària de carrera de 
l’Ajuntament de Montornès del Vallès. 
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Suplent: Maribel Pinza García, funcionària de carrera de 
l’Ajuntament de Montornès del Vallès. 

Vocals  
Titular: Estanislao Arman Sáez, funcionari de carrera de 
l’Ajuntament de Montornès del Vallès. 
Suplent: Marga Gené Fernández, funcionari de carrera de 
l’Ajuntament de Montornès del Vallès. 
 

Titular: Marta Pérez Fernández, funcionari de carrera de 
l’Ajuntament de Montornès del Vallès. 
Suplent: Lourdes Frias Larroya, funcionari de carrera de 
l’Ajuntament de Montornès del Vallès. 
 
Titular: Rut Gòdia Marco, personal designat per l’Escola 
d’Administració Pública de Catalunya. 
Suplent: Isabel Vila González, personal designat per l’Escola 
d’Administració Pública de Catalunya. 
 
Titular: Júlia Cid Barrio, secretària accidental de la Corporació, 
que realitzarà les funcions de secretària. 
Suplent: Mari López Conejo, funcionària de carrera de 
l’Ajuntament de Montornès del Vallès, que realitzarà les funcions 
de secretària. 

 
Cinquè. Convocar els membres del Tribunal de selecció a constituir-se el 5 de 
juny de 2023, a les 11.00 hores, a la Sala Zoom de l’Ajuntament de 
Montornès del Vallès. 
  

Sisè. Fer pública aquesta resolució a la pàgina web municipal i a l’E-tauler. 
 
Setè. Les persones interessades podran promoure la recusació dels membres 
al tribunal en els termes del què disposa l’article 24 de la Llei 40/2015, d’1 
d’octubre, de Règim Jurídic del Sector Públic. 
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