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2.- ANGELS RIAL SELVAS (Tècnica d'inserció laboral), 09/05/2023 12:08:30
3.- MONICA CANO MUÑOZ (Cap d'OPEC), 09/05/2023 12:28:08
4.- ROCIO CORTES SANCHEZ (Tècnica d'orientació laboral), 09/05/2023 12:31:53

A
JU

N
T

A
M

E
N

T
 D

E
 M

O
N

T
O

R
N

E
S

 D
E

L 
V

A
LL

E
S

A
qu

es
t d

oc
um

en
t é

s 
un

a 
cò

pi
a 

au
tè

nt
ic

a 
de

l d
oc

um
en

t e
le

ct
rò

ni
c 

or
ig

in
al

. A
dr

eç
a 

w
eb

 p
er

 v
er

ifi
ca

r 
la

 d
oc

um
en

ta
ci

ó 
el

ec
tr

òn
ic

a
ht

tp
s:

//c
sv

.m
on

to
rn

es
.c

at
:3

09
0/

O
A

C
/V

al
id

ar
D

oc
.js

p
Ì
6b
4d
25
ea
-0
88
a-
44
e0
-8
62
d-
38
d1
39
ee
bd
c5
$Î

                                                                                                                                              

 

                

 

  
Àrea de Presidència 
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ACTA DE L’ÒRGAN DE SELECCIÓ DEL PROCÉS SELECTIU D’UN/A 
PERSONA TÈCNICA ORIENTADORA LABORAL I LA CONSTITUCIÓ D’UNA 
BORSA DE TREBALL PER COBRIR POSSIBLES VACANTS I 
SUBSTITUCIONS, D’ACORD AMB EL PROGRAMA FORMACIÓ 
PROFESSIONAL OCUPACIONAL DUAL (SOC-FPODUAL) SUBVENCIONAT 
PEL SERVEI PÚBLIC D’OCUPACIÓ DE CATALUNYA 
  
Dia: 28 d’abril de 2023 
Hora d’inici: 12.35 hores 
Hora final: 15.30 
Lloc: Sala polivalent de l’Oficina d’Atenció a la Ciutadania, situada al carrer 
Sant Isidre,11-13. 
 
Hi assisteixen com a membres de l’òrgan de selecció: 
 
Mònica Cano Muñoz Cap del departament d’OPEC 
Rocio Cortès Sánchez Tècnica en orientació laboral 
Àngels Rial Selvas  Tècnica d’inserció laboral 
Lourdes Frías Larroya Directora d’organització i desenvolupament del 

personal, que actua com a secretaria de l’òrgan de 
selecció. 

 
En data 28 d’abril de 2023 a les 12.35 hores del matí, es constitueix l’òrgan de 
selecció per desenvolupar el procés selectiu per seleccionar un/a tècnic/a 
d’orientador/a laboral i la constitució d’una borsa de treball per cobrir possibles 
vacants i substitucions, d’acord amb el Programa Formació Professional 
Ocupacional Dual (SOC-FPDUAL) subvencionat pel Servei Públic d’Ocupació 
de Catalunya. 
  
L’òrgan de selecció estableix les preguntes de l’entrevista relacionades amb el 
lloc de treball a ocupar i que seran les mateixes per cadascuna de les persones 
candidates. 
 
Les persones aspirants presentades a l’entrevista són les següents: 
 

Número  de registre 

E2023006739 

E2023006876 

E2023006411 

E2023006587 

 
D’acord amb les entrevistes realitzades i la valoració de mèrits, els resultats 
han estat els següents: 
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Mèrits    

 
1. Experiència laboral 

2. Formació 
reglada 

3. Formació 
complementària 

4. Altres 
mèrits 

Entrevista 
 

Núm. Reg. 
Entrada 

1.1. Sector 
públic 

1.2. Àmbit 
privat 

No treball 
previ a 
l'Ajunt. 

Altres Total 

  Màx. 5 punts Màx. 3 punts Màx. 2,5 punts Màx. 2,5 punts 
Màx. 1 
punt 

Màx. 3 
punts 

Màx. 7 
punts   

E2023006739 4,75 0,00 0,00 2,30 0,00 0,00 4,30 11,35 

E2023006876 4,25 0,00 0,00 1,00 1,00 0,00 6,87 13,12 

E2023006411 0,00 3,00 0,00 0,00 0,00 3,00 4,10 10,10 

E2023006587 5,00 1,75 1,60 0,70 0,50 3,00 4,20 16,75 

 
El resultat final del procés de selecció és el següent: 
 

Número  de registre d’entrada Total 

E2023006587 16,75 punts 

E2023006876 13,12 punts 

E2023006739 11,35 punts 

E2023006411 10,10 punts 

 
D’acord amb els resultats obtinguts, l’òrgan de selecció acorda proposar a 
l’Alcaldia la contractació de la persona aspirant amb major puntuació, que 
concretament és el registre d’entrada E2023006587 i aprovar la constitució 
d’una borsa de treball  amb el següent ordre: 
  

Número  de registre d’entrada Total 

E2023006876 13,12 punts 

E2023006739 11,35 punts 

E2023006411 10,10 punts 

 
I sense més assumptes a tractar, s’aixeca la sessió essent les 15.30 hores, de 
la qual cosa s’aixeca aquesta acta i com a secretari certifico. 
  
Document signat electrònicament 
[Firma01-01] 

 

 


