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ACTA DEL PROCÈS PER SELECCIONAR UN/A INTEGRADOR/A SOCIAL I 
UN/A PROSPECTOR D’EMPRESES I LA CONSTITUCIÓ DE SENGLES 
BORSES DE TREBALL PER COBRIR POSSIBLES VACANTS, D’ACORD 
AMB EL PROGRAMA DE FOMENT DE L’OCUPACIÓ JUVENIL DE 
L’AJUNTAMENT DE MONTORNÈS DEL VALLÈS LA SUBVENCIONAT PER 
LA DIPUTACIÓ DE BARCELONA A TRAVÉS DEL PLA DE RESILIÈNCIA 
LOCAL   
 
 
Data: 09/06/2022 
 
Hora inici: 09.30h 
 
Hora final: 12.00 h 
 
Lloc: Sala polivalent de l’OAC Centre. 
 
Hi assisteixen: 
 
Anna  González  Cap d’Àrea d’Acció Social 
Rocío Cortés   Tècnica de orientació laboral 
Estanislao Arman  TAG de l’Àrea de Presidència, que actua com a 

secretari del Tribunal qualificador. 
 
El dijous 18 de maig de 2022 a les 9.30 hores del matí, es constitueix el 
Tribunal Qualificador per desenvolupar el procés selectiu d’un/a integrador/a 
social i un/a prospector/a d’empreses per al Programa de Foment de l’Ocupació 
Juvenil de l’Ajuntament de Montornès del Vallès, subvencionat per la Diputació 
de Barcelona a través del Pla de Resiliència local, amb la modalitat de 
contractació de durada determinada al 100% de la jornada laboral, durant un 
període de 12 mesos i la constitució de sengles borses de treball per cobrir 
possibles vacants.  

 
Els aspirants presentats a l’oferta per seleccionar un/a integrador/a social són 
els següents:  
 

Número  de registre 

E2022007102 

E2022007376 / E2022008044 

E2022007490 

E2022007906 

E2022007921 / E2022007932 

E2022007958 

E2022008005 

 
Una vegada realitzada l’entrevista personal, el resultat ha estat el següent: 



DOCUMENT

ACTA
ÒRGAN

Àrea de Presidència
REGISTRE SORTIDA

SPSP2022000013

Codi Segur de Verificació: 29e6c424-93fa-4a80-91df-a4459ea54ce6
Origen: Administració
Identificador document original: ES_L01081363_2022_7811199
Data d'impressió: 10/06/2022 10:57:15
Pàgina 2 de 4

SIGNATURES

1.- ESTANISLAO ARMAN SAEZ (TAG Àrea Presidència), 09/06/2022 15:09:56
2.- ANA MARIA GONZALEZ LOPEZ (Cap de l'Àrea d'Acció Social), 09/06/2022 15:59:55
3.- ROCIO CORTES SANCHEZ (Tècnica en orientació laboral), 10/06/2022 09:11:50

A
JU

N
T

A
M

E
N

T
 D

E
 M

O
N

T
O

R
N

E
S

 D
E

L 
V

A
LL

E
S

A
qu

es
t d

oc
um

en
t é

s 
un

a 
cò

pi
a 

au
tè

nt
ic

a 
de

l d
oc

um
en

t e
le

ct
rò

ni
c 

or
ig

in
al

. A
dr

eç
a 

w
eb

 p
er

 v
er

ifi
ca

r 
la

 d
oc

um
en

ta
ci

ó 
el

ec
tr

òn
ic

a
ht

tp
s:

//c
sv

.m
on

to
rn

es
.c

at
:3

09
0/

O
A

C
/V

al
id

ar
D

oc
.js

p
Ì
29
e6
c4
24
-9
3f
a-
4a
80
-9
1d
f-
a4
45
9e
a5
4c
e6
pÎ

                                                                                                                                              

 

                

 

  
Àrea de Presidència 

 Organització i Desenvolupament del Personal 

   Exp. gral.:  X2022003506 

 Exp. tipus: SPSP2022000013 

 

 

 
 

 

Número  de registre Punts 

E2022007102 6,00 

E2022007376 / E2022008044 8,00 

E2022007490 5,00 

E2022007906 8,00 

E2022007921 / E2022007932 8,50 

E2022007958 6,50 

E2022008005 7,00 

 
Acte seguit el Tribunal procedeix a la valoració dels mèrits acreditats amb el 
següent resultat: 
 

Número  de registre 1.1 2.1 2.2 Total 

E2022007102 0,00 0 0,00 0 

E2022007376 / E2022008044 4,00 0 1,70 5,70 

E2022007490 0,00 0 1,10 1,10 

E2022007906 0,58 0 0,00 0,58 

E2022007921 / E2022007932 0,00 0 0,00 0 

E2022007958 0,00 0 0,00 0 

E2022008005 0,00 0 0,00 0 

 
1.1 Experiència professional (màxim de 4 punts). 
2.1 Titulacions acadèmiques relacionades amb el lloc de treball (màxim d’1 punt). 
2.2 Cursos de formació o perfeccionament impartits en centres oficials que tinguin 
relació directa amb el lloc i les funcions a desenvolupar (màxim d’1 punt). 

 
El resultat final del procés de selecció és el següent:  
 

Número  de registre Entrevista Mèrits  TOTAL 

E2022007102 6,00 0 6,00 

E2022007376 / E2022008044 8,00 5,70 13,70 

E2022007490 5,00 1,10 6,10 

E2022007906 8,00 0,58 8,58 

E2022007921 / E2022007932 8,50 0 8,50 

E2022007958 6,50 0 6,50 

E2022008005 7,00 0 7,00 

 
Els aspirants presentats a l’oferta per selecciona un/a prospector/a d’empreses 
són els següents:  
 

Número  de registre 

E2022007855 

E2022007909 
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Una vegada realitzada l’entrevista personal, el resultat ha estat el següent: 
 

Número  de registre Punts 

E2022007855 8,00 

E2022007909 7,00 

 
Acte seguit el Tribunal procedeix a la valoració dels mèrits acreditats amb el 
següent resultat: 
 

Número  de registre 1 2.1 2.2 Total 

E2022007855 0 0 0,70 0,70 

E2022007909 0 0 1,20 1,20 

 
1.1 Experiència professional (màxim de 4 punts). 
2.1 Titulacions acadèmiques relacionades amb el lloc de treball (màxim d’1 punt). 
2.2 Cursos de formació o perfeccionament impartits en centres oficials que tinguin 
relació directa amb el lloc i les funcions a desenvolupar (màxim d’1 punt). 

 
El resultat final del procés de selecció és el següent:  
 

Número  de registre Entrevista Mèrits  TOTAL 

E2022007855 8,00 0,70 8,70 

E2022007909 7,00 1,20 8,20 

 
Una vegada conclòs el procés de selecció el tribunal qualificador proposa la 
contractació de l’aspirant amb el registre d’entrada núm. E2022007376 / 
E2022008044 en el lloc d’integrador/a social i l’aspirant amb el registre 
d’entrada núm. E2022007855 en el lloc de prospector/a social. 
 
El Tribunal qualificador proposa la constitució de dues borses de treball que 
estaran constituïdes per les següents persones: 
 
BORSA DE TREBALL D’INTEGRADORS/ES SOCIALS PER AL PROJECTE 
DE FOMENT DE L’OCUPACIÓ JUVENIL: 
 

DNI / NIE PUNTUACIÓ 

E2022007906 8,58 

E2022007921 / E2022007932 8,50 

E2022008005 7,00 

E2022007958 6,50 

E2022007490 6,10 

E2022007102 6,00 
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BORSA DE TREBALL DE PROSPECTORS/ES D’EMPRESES PER AL 
PROJECTE DE FOMENT DE L’OCUPACIÓ JUVENIL: 
 

DNI / NIE PUNTUACIÓ 

E2022007909 8,20 

 
I perquè així consti, s’aixeca la sessió de la qual s’estén la present acta que un 
cop llegida i trobada conforme és signada per l’òrgan de selecció; la qual cosa, 
jo, com a secretari del Tribunal qualificador certifico. 
 
Document signat electrònicament 
[Firma01-01] 

 

 


