
Montornès serà un dels 
municipis on es limitarà 
el preu del lloguer. La 
Generalitat ha proposat que 
sigui declarat zona de mercat 
d’habitatge tensionat.

Suport i formació per a la 
recerca de feina. Prop d’un 
centenar de persones han 
participat en les darreres 
accions formatives de l’OPEC.

El Mag Lari, pregoner de la 
Festa Major. La presentació de 
la festa es farà el 7 de setembre 
al Teatre Margarida Xirgu. 
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Els veïns i veïnes heu diposi-
tat la vostra confiança en els 17 
regidors i regidores dels diferents 

grups polítics. D’aquesta manera iniciem el dotzè 
mandat de la nostra democràcia. Ara, les persones 
que hem estat triades, tenim una enorme respon-
sabilitat conjunta perquè haurem d’actuar davant 
dels problemes, millorar el poble i donar resposta 
a les vostres il·lusions i esperances. Aquesta és l’exi-
gència principal i haurem de procurar no decebre 
la ciutadania.

Enfoquem aquest període com una oportunitat 
col·lectiva que hem d’aprofitar. Tots i cadascun dels 
grups tenim la responsabilitat d’arribar a acords, de 
cercar els màxims consensos a partir del diàleg, la 
col·laboració i el compromís compartit.

“Enfoquem aquest període 
com una oportunitat col·lectiva 

que hem d’aprofitar.”
Ens preocupa que determinats malestars socials 

portin a l’apatia, el desencant i l’aïllament. L’augment 
de l’abstenció en les darreres eleccions municipals 

ens ha de fer reflexionar sobre els motius i, sobretot, 
les possibles solucions.

Arribar de nou a l’alcaldia és un honor i una satis-
facció que assumeixo amb molta il·lusió i molt de 
respecte, sent conscient de l’enorme responsabilitat 
que representa. Em comprometo de nou a no defallir, 
a no deixar de pensar, de treballar, d’escoltar, a no 
deixar de proposar, de dialogar, d’actuar i de lluitar.

L’equip que m’acompanya representa la solidesa 
de l’experiència de govern d’aquests anys, amb un 
compromís de continuïtat renovat. S’incorporen tam-
bé cares noves, persones valentes que han donat un 
pas endavant i ho fan pel seu poble. Aporten joventut 
i diversitat, que arriba per empényer la realitat i per 
transformar-ho tot.

El bon govern és el que s’exerceix amb els veïns 
i veïnes. El bon govern pren les decisions comuni-
tàriament i actua amb totes les forces a cada racó 
del poble, l’exerceixen les persones, les entitats, els 
col·lectius, les associacions... de la mà dels regidors 
i regidores.

Tenim molts reptes per endavant i per avançar 
cal que ho fem conjuntament, els que formem l’ajun-
tament i la gent del poble. Aquí estem, a la vostra 
disposició, al vostre costat, al vostre servei.|

Editorial

Farmàcies de guàrdia

José A. Montero. Alcalde.

2023

Agost Setembre

Farmàcia Balcells
C. del Riu Mogent, 7
Telèfon 93 568 09 47

Farmàcia Montornès
Av. de l’Onze de Setembre, 7
Telèfon 93 568 17 48

Farmàcia La Bòbila
C. Major, 55
Telèfon 93 568 83 30

Farmàcia Moreno
Av. de l’Onze de Setembre, 38
Telèfon 93 544 41 80

Farmàcia Nord
C. de Federico G. Lorca, 3-4
Telèfon 93 568 08 99

Farmàcia Pardos
C. de Palau d’Ametlla, 17
Telèfon 93 572 08 14
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Montornès serà un dels municipis on es 
limitarà el preu del lloguer
La futura declaració del poble com a zona de mercat d’habitatge tensionat 
permetrà aplicar mesures per limitar les rendes de lloguer.— ———————

El Departament de Territori de la 
Generalitat ha proposat la decla-
ració per a 140 pobles i ciutats 
amb greus dificultats d’accés a un 
habitatge assequible, entre els 
quals s’hi troba Montornès.

La Generalitat segueix el procés de 
tramitació perquè 140 municipis siguin 
declarats zones de mercat d’habitatge 
tensionat i s’hi pugui aplicar les mesures 
de limitació de lloguer que preveu la Llei 
estatal pel dret a l’habitatge.

Montornès compleix amb les dues 
condicions exigides: que el cost mitjà de 
la hipoteca o del lloguer més les despe-
ses de subministraments bàsics superin 

el 30 % de la renda mitjana de les llars i 
que el preu de compra o lloguer de l’ha-
bitatge hagi augmentat almenys 3 punts 
per sobre de l’IPC en els darrers 5 anys. 

Una demanda reiterada
L’Ajuntament ha sol·licitat en diver-

ses ocasions la consideració de zona de 
mercat d’habitatge tensionat. El Ple va 
aprovar, el febrer de 2021, una moció 
sobre la contenció dels preus de lloguer 
que incloïa la petició a la Generalitat. 
L’abril de 2022 es va tornar a dema-
nar, però la petició no va tirar endavant 
perquè la Llei 11/2020 en què es fona-
mentava va ser suspesa pel Tribunal 
Constitucional.|

Més lluminàries noves 
a Montornès

Seguint el Pla director de millora de 
les instal·lacions d’enllumenat públic, 
s’han renovat 38 punts de llum a la pl. 
de l’Autonomia i al c. de la Casa Nova, i 
24 als ptges. d’Amgala del Sàhara i de la 
Solidaritat. Amb el nou model, el con-
sum elèctric es veurà reduït en un 75 %.|

Tercer ascensor a 
Les Vernedes

S’està acabant d’instal·lar un ascensor 
que facilitarà l’accessibilitat a les grades 
del pavelló. És el tercer que es munta a Les 
Vernedes amb els Fons Next Generation. 
La subvenció és de 83.285,40 €, dels quals 
30.000 € s’han destinat a aquest elevador. 
El cost és de 46.003,24 €.|
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Premis a l’excel·lència 
acadèmica

Els Premis, dotats amb 3.700 €, dis-
tingeixen l’esforç estudiantil i els bons 
resultats. Millors notes del curs 2021-22:

•  A l’acabament d’un curs universita-
ri: Ferran Castilla Salas (9,8 punts).

• Accés a la universitat: Hong Wei 
Zheng (10,11 punts). 

• A l’acabament del Batxillerat: Pol 
Mingot Pedro (10,38 punts).

• A l’acabament de l’FP: Erika Rangel 
López (9,91 punts). 

• A l’acabament del PFI-PTT: Moussa 
Chanchana (8,60 punts). 

•  A l’acabament de l’ESO (INS Marta 
Mata): Blai Garcia Rodríguez, (9.48 punts), 
Micaela Temprado Sánchez (10,62 punts) 
i Xavier Molano Carranza (6,08).

• A l’acabament de l’ESO (INS Vinyes 
Velles: Sandra Fernández Pacheco (9,01 
punts), Issac López Sánchez (10,76 punts), 
Laura Ruiz Montemolín (9,95 punts) i 
Samia Sammar Kadi (9,63 punts).|

Premis a l’excel·lència acadèmica i reconeixement 
als treballs de recerca de batxillerat i dels CFGM.

Ajut en la recerca de feina: cursos i conversa
Des de l’OPEC s’han dut a terme cursos i altres propostes com grups de 
conversa en castellà per a persones nouvingudes.— ———————————

Prop d’un centenar de persones 
han participat en les darreres 
accions formatives del Dept. 
d’Ocupació, Promoció Econòmica i 
Comerç (OPEC) orientades a millo-
rar l’ocupabilitat de les persones 
que busquen feina. 

En el darrer trimestre 95 perso-
nes, amb edats i perfils diferents, han 
seguit 8 cursos sobre qüestions com 
l’alfabetització digital, els tipus d’en-
trevistes i les plataformes d’ofertes 
d’ocupació.

En la mateixa línia de millora de 
l’ocupabilitat de les persones, recent-
ment s’han obert grups de conversa 

en castellà per millorar competències 
lingüístiques de persones migrades. 
L’OPEC ha comptat amb la col·labo-
ració de la Diputació i de la Biblioteca 
de Montornès.

Curs d’operació de carretons
Tenint en compte les necessitats for-

matives de les persones inscrites en la 
Borsa de Treball i a les sol·licituds de les 
empreses, el mes de juny  es va tornar a 
impartir un curs de 24 hores d’operació 
de carretons amb norma UNE 58451.

Hi van participar 12 persones, d’entre 
18 i 50 anys. Va incloure sessions teòri-
ques i pràctiques a les instal·lacions del 
centre APEC, a Granollers.|

Un dels cursos de l’OPEC impartit al Casal de Cultura.



     Juliol Montornès 5ViuNotícies2023

Vivint lleure i esport a l’estiu
Més de 600 infants han participat en els casals municipals de vacances de 
lleure i esportiu, i un centenar han seguit els campus esportius d’entitats.——

Els més petits han apurat aquests 
dies les  activitats dels casals d’es-
tiu que tenen lloc a Montornès. 

Enguany el Casal de Vacances 
de Lleure ha atret 435 nens i nenes 
de 3 a 12 anys. Ha comptat amb 48 
monitors/es i 21 vetlladors/es que 
coordinen jocs i tallers al recinte de 
l’Escola Can Parera i excursions a 
l’entorn. Pel que fa al Casal Esportiu, 
un total de 233 infants han practicat 
esports individuals i col·lectius sota la 
supervisió d’un equip format per 21 
monitors/es i 7 vetlladors/es.

Un any més, l’Ajuntament ha rebut 
el suport de la Fundació Probitas, que 

col·labora en l’atorgament de beques 
menjador. El Casal de Vacances comp-
ta amb el finançament del Ministeri 
d’Educació i Formació Professional 
i del Mecanisme de Recuperació, 
Transformació i Resiliència de la Unió 
Europea NextGenerationEU.

Campus de bàsquet i de futbol sala
Al costat de les propostes organitza-

des des de l’Ajuntament, hi ha les que 
proposen algunes entitats esportives. El 
Club Bàsquet Vila de Montornès i l’Asso-
ciació Esportiva Montornès Futbol Sala 
han reeditat els seus propis campus, 
ambdós amb fins a 50 infants i joves 
per setmana.|

Montornès contra les 
violències masclistes i 
LGBTIfòbiques

Coincidint amb la celebració del dia 
de l’Orgull LGBTI, el 28 de juny, es van 
instal·lar als accessos de Montornès 
senyals permanents de rebuig a les vio-
lències masclistes i LGBTIfòbiques. 

Estan ubicats a la rotonda dels c. de 
Carles Riba i de Can Parellada, a la de la 
confluència de les av. de Barcelona i d’Er-
nest Lluch, i a l’av. de l’Onze de Setembre 
(a l’altura de Can Parera), on romandran 
com a part de la senyalització identifica-
tiva del municip.|

Ajudant a buscar feina 
a joves amb diversitat 
funcional

El Dept. Municipal d’Ocupació va dur 
a terme el juny una sessió informativa 
adreçada a joves amb diversitat funcio-
nal que busquen feina. L’acció forma part 
de la “Dimensió Sociolaboral” del projecte 
“Dimensió Jove” que pretén donar suport 
integral al jovent del poble.| “Bubble football” una de les activitats del Casal de Vacances Esportiu
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1r Tinent d’alcalde
Regidor delegat de l’Àrea d’Acció Social.

Regidor de Comunicació; de TIC i Municipi Digital, i d’Habitatge.
Regidor dels barris de Can Bosquerons, l’Ametller, Can Xec, i Can Coll – Manso Coll.

Dedicació mínima del 36 %.
Retribució: 17.335,78 € (bruts anuals).

delgadomj@montornes.cat

Natalia Segura Giménez

En aquest mandat s’incorporen els àmbits de Memòria 
Democràtica i Benestar Animal, i s’actualitzen les deno-
minacions dels àmbits Feminisme i Diversitat; TIC i 
Municipi Digital; Acollida i Migracions; Medi Ambient i 
Transició Energètica; Residus i Neteja, i Manteniment i 
Serveis Urbans. 

El cartipàs inclou la distribució de responsabilitats entre el 
nou equip de govern local, format pels set membres del grup 
municipal de Montornès en Comú i per l’únic regidor d’Esquerra  
Republicana de Catalunya.

El document estipula el nomenament i les competències de 
les cinc tinences d’alcaldia i de les regidories delegades de les 
àrees de Presidència; Acció Social; Ciutadania; Gestió Econòmica; 
Territori i Sostenibilitat, i Seguretat Ciutadana i Convivència. Es 
manté la figura del regidor/a de barri.

El govern local del mandat 2023 – 2027
Durant les darreres setmanes s’ha dictat el decret sobre el nou cartipàs municipal i el Ple, reunit en sessió 
extraordinària, ha aprovat l’organització del consistori el proper mandat.— ———————————————————

José A. Montero Domínguez

Jordi Delgado Mengual

Alcalde: Manté les competències en matèria de 
Relacions Institucionals; d’Educació; d’Urbanisme i Protecció 
del Sòl; de Planificació Estratègica, i de Bon Govern i 
Transparència. Regidor del barri del Telègraf - Casablanca.
Dedicació exclusiva.
Retribució: 51.803,36 € (bruts anuals).
alcaldia@montornes.cat
Visites concertades des de la Secretaria d’Alcaldia.
Tel. 93 572 11 70

2a Tinenta d’alcalde
Regidora delegada de l’Àrea de Gestió Econòmica.
Regidora d’Organització i Desenvolupament del Personal; de Gent Gran, i de 
Feminisme i Diversitats.
Regidora dels barris de Can Parera i de Vinyes Velles – Manso Calders.
Dedicació mínima del 65 %. Retribució: 31.300,64 € (bruts anuals).
seguragn@montornes.cat
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5a Tinenta d’alcalde
Regidora delegada de l’Àrea de  
Ciutadania amb competènciès 

en matèria de Consum; Cultura, Festes i Patrimoni, i Promoció del Municipi.
Regidora de Participació Ciutadana. Regidora del barri de Montornès Nord

Dedicació mínima del 60 %. Retribució: 28.892,92 € (bruts anuals).
jimenezcm@montornes.cat

Maria del Mar García Martos

Mercedes Jiménez Cerezuela

4a Tinenta d’alcalde
Regidora delegada de l’Àrea del Territori i Sostenibilitat.
Regidora de Mobilitat, i de Salut Pública.
Regidora del barri del Castell – Can Comas Nou.
Dedicació mínima del 55 %.
Retribució: 26.485,20 € (bruts anuals).
garciamm@montornes.cat

Regidor d’Esports.
Dedicació mínima del 25 %.

Retribució: 12.038,74 € (bruts anuals).
fuentesmm@montornes.cat

Evelyn de la Rosa Garcés

Marc Fuentes Molina

Regidora de Benestar Social, de Joventut, d’Infància, de Cooperació Internacional 
i de Benestar Animal.
Regidora del barri de La Bòbila.
Dedicació mínima del 50 %.
Retribució: 24.077,34 € (bruts anuals).
rosage@montornes.cat

Sergi Martínez i Mitjavila

3r Tinent d’alcalde
Regidor delegat de l’Àrea de Seguretat Ciutadana i Convivència.
Regidor de Memòria Democràtica; de Medi Ambient i Transició Energètica, i de 
Residus i Neteja.
Regidor dels barris de Montornès Centre i de Ca l’Espasell – Casc Antic.
Dedicació mínima del 60 %. Retribució: 28.892,92 € (bruts anuals).
martinezms@montornes.cat

Nota: La percepció de les retribucions derivades de les dedicacions parcials és incompatible amb la de qualsevol altra retribució amb càrrec als 
pressupostos de l’Ajuntament i dels ens, organismes i empreses que en depenguin. La retribució de la dedicació mínima està calculada sobre el que 
correspondria a un regidor o regidora amb dedicació exclusiva (48.154,82 €).
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1r Tinent d’alcalde
Regidor delegat de l’Àrea d’Acció Social.

Regidor de Comunicació; de TIC i Municipi Digital, i d’Habitatge.
Regidor dels barris de Can Bosquerons, l’Ametller, Can Xec, i Can Coll – Manso Coll.

Dedicació mínima del 36 %.
Retribució: 17.335,78 € (bruts anuals).

delgadomj@montornes.cat

Natalia Segura Giménez

En aquest mandat s’incorporen els àmbits de Memòria 
Democràtica i Benestar Animal, i s’actualitzen les deno-
minacions dels àmbits Feminisme i Diversitat; TIC i
Municipi Digital; Acollida i Migracions; Medi Ambient i
Transició Energètica; Residus i Neteja, i Manteniment i
Serveis Urbans. 

El cartipàs inclou la distribució de responsabilitats entre el
nou equip de govern local, format pels set membres del grup
municipal de Montornès en Comú i per l’únic regidor d’Esquerra 
Republicana de Catalunya.

El document estipula el nomenament i les competències de
les cinc tinences d’alcaldia i de les regidories delegades de les
àrees de Presidència; Acció Social; Ciutadania; Gestió Econòmica;
Territori i Sostenibilitat, i Seguretat Ciutadana i Convivència. Es
manté la figura del regidor/a de barri.

El govern local del mandat 2023 – 2027
Durant les darreres setmanes s’ha dictat el decret sobre el nou cartipàs municipal i el Ple, reunit en sessió 
extraordinària, ha aprovat l’organització del consistori el proper mandat.— ———————————————————

José A. Montero Domínguez

Jordi Delgado Mengual

Alcalde: Manté les competències en matèria de
Relacions Institucionals; d’Educació; d’Urbanisme i Protecció
del Sòl; de Planificació Estratègica, i de Bon Govern i
Transparència. Regidor del barri del Telègraf - Casablanca.
Dedicació exclusiva.
Retribució: 51.803,36 € (bruts anuals).
alcaldia@montornes.cat
Visites concertades des de la Secretaria d’Alcaldia.
Tel. 93 572 11 70

2a Tinenta d’alcalde
Regidora delegada de l’Àrea de Gestió Econòmica.
Regidora d’Organització i Desenvolupament del Personal; de Gent Gran, i de
Feminisme i Diversitats.
Regidora dels barris de Can Parera i de Vinyes Velles – Manso Calders.
Dedicació mínima del 65 %. Retribució: 31.300,64 € (bruts anuals).
seguragn@montornes.cat
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Els grups municipalsLa nova organització

Eva María Díaz Medina Iván Zarco Álvarez

Cecília Sobral García Marcel Collado Moreno

Miguel Ángel Alvarado Martos Noemí Ortiz Vargas

Montserrat García Mateo Luís Ramos Dorado

Fem Montornès

Nou horari del Ple
Les sessions es continuaran celebrant 

el primer dijous hàbil de mes, però a les 
18.30 h, una hora abans del que es feia 
fins ara. 

Comissions informatives
Com en l’anterior mandat, hi hau-

rà quatre Comissions Informatives: 
la de l’Àrea de Presidència i de Gestió 
Econòmica; la del Territori i Sostenibilitat;  
la de Seguretat i Convivència, i la d’Acció 
Social i Ciutadania. 

La composició és proporcional a la 
representativitat dels grups municipals, 
d’acord amb els resultats de les eleccions 
del 28 de maig. Estan formades per 11 
membres: 4 de Montornès en Comú, 3 
del PSC, 2 de FEM, 1 del PP i 1 d’ERC

Les indemnitzacions 
Els regidors/es rebran indemnitza-

ció per l’assistència a les sessions dels 
òrgans col·legiats del quals formen part, 
tret dels regidors/es del govern.

Per aquest mandat s’ha fixat les 
següents indemnitzacions brutes: per la 
concurrència a cadascuna de les sessions 
del Ple, 220 €; Comissió Informativa, 110 
€; Junta de Portaveus, 110 €, i Comissió 
Especial de Comptes, 110 €.

Assignacions als grups municipals
Les assignacions per grup tenen dos 

components, el fix i el variable en fun-
ció del número de membres. En aquest 
mandat el component fix per grup serà 
de 500 € i el component variable de 275 € 
per regidor/a. Les quantitats són brutes i 
seran satisfetes per dotze mensualitats.|

Francisco Javier Sánchez Alés

Portaveu. diazmem@montornes.cat zarcoai@montornes.cat

sobralgc@montornes.cat colladomm@montornes.cat

Portaveu. alvaradomma@montornes.cat ortizvn@montornes.cat

Portaveu. sanchezaf@montornes.cat garciammont@montornes.cat ramosdl@montornes.cat

feM
Montornès
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Franges de protecció per a la 
prevenció d’incendis 

En els darrers mesos s’han dut a 
terme treballs de prevenció d’incen-
dis, especialment rellevants en aquest 
any de sequera. 

D’acord amb el que estableix la 
llei, s’ha obert una franja perimetral 
de protecció de 25 m. entre els boscos 
i el nucli urbà i les urbanitzacions. Els 
treballs han inclòs la tala d’arbres per 
aconseguir la densitat adequada, pro-
curant mantenir les espècies menys 
inflamables. També s’han desbrossat 
les herbes i s’ha tret el sotabosc.|

Circuit de cal·listènia 
al torrent de Vinyes 
Velles

El conjunt inclou una desena d’apa-
rells per exercitar el cos (abdominals, 
flexions, esquats, muscle-ups, fons de 
braços verticals, etc.) i té capacitat per 
a més de 20 persones usuàries. La ini-
ciativa va ser una de les escollides per 
l’Assemblea Jove en el marc dels pressu-
postos participatius Kosmos de 2022. La 
inversió ha estat de 18.104,02 €.|

Horari de les terrasses. Fins al 
primer cap de setmana d’octubre,  
podran obrir fins a la mitjanit de dg. 
a dj. i fins a la 1 de la matinada els dv., 
ds. i la vigília de festius, sempre i quan 
es respecti el descans del veïnat.

Els serveis 4G i 5G a punt d’arribar 
a Montornès. La plataforma Llega 700 
ha avançat que els nous serveis poden 
afectar la TDT. Si és així, atendrà les inci-
dències al telèfon gratuït 900 833 999.|

En 1 minut...

La gent gran de Montornès plena de vitalitat. Prop de 200 veïns i veïnes van 
participar en l’exhibició de gimnàstica i balls que va servir de cloenda del curs 2022 
- 23, celebrada a final de juny, als jardins de l’Ajuntament.|

Zona del Mirador del Vallès 
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Una de català, si us plau!

Des de l’inici de l’estiu s’han estrenat 
un bon nombre de pel·lícules dobla-
des o subtitulades en català, per això 
la recomanació d’aquest mes és cine-
matogràfica. Amb la calor que fa, pot 
ser un bon pla entrar en una sala de 
cinema amb un bol de crispetes i, ben 
fresquets amb l’aire condicionat, gau-
dir d’una bona pel·lícula. 
En la web  www.gencat.cat/llengua/
cinema/ podreu consultar títols, sales 
i horaris. 

Entre les darreres estrenes en català 
tenim pel·lícules per a tots els gus-
tos. N’hi ha d’aventures, de ciència 
ficció, d’animació per a infants i 
joves, d’intriga... 
Aquí us deixem alguns títols que 
podeu trobar encara als cine-
mes i qui sap si potser aviat en 
plataformes: 

• Indiana Jones i el dia del destí
• The first Slam Dunk
• L’origen del mal
• Vesper
• Elemental
• Barbie
• Detectiu Conan: black iron
submarine

I el 25 d’agost s’estrenarà “Nina 
Turtles: caos muntant”, una nova 
pel·lícula de les Tortugues Ninja.

En veiem als cinemes!.

Reyes Barragán. Tècnica de Normalització Lingüística de l’Oficina de Català 
de Montornès del Vallès
Av. del Riu Mogent, 2  Tel. 93 572 17 19 / 677 25 54 78  · 
montornes@cpnl.cat · www.cpnl.cat.  

Anem cap al cinema!

Durant tot el mes de juny passat, i 
especialment el dia 28, es va celebrar 
l’anomenat Dia de l’Orgull. En aquesta 
secció ens afegim a la tasca de visibilitza-
ció dels col·lectius que lluiten perquè la 
seva dissidència sexual sigui reconeguda. 
Us proposem que conegueu el Diccionari 
LGBT que hi ha a la secció diccionaris en 
línia del www.termcat.cat.

Tot i que darrerament veiem molta 
varietat de sigles, la que el TERMCAT ens 
proposa és LGBT, que emprada com a 
adjectiu o com a nom, es defineix com 
a ‘conjunt d’orientacions sexuals i identi-
tats de gènere que no tenen cabuda en 
el model heteronormatiu’. El 2021 es va 
publicar la tercera edició d’aquest diccionari 
que recull prop de 400 termes amb la deno-
minació catalana del concepte, la definició i 
l’equivalent en altres llengües. 

Al Diccionari LGBT hi podreu consultar 
termes com ara agènere, bandera de l’arc de 
Sant Martí, criança queer, espai segur, no-bi-
nari –ària, nom mort, teràpia aversiva, etc.|

MILLOREM EL CATALÀ: 
Diccionari LGBT, del 
Centre de Terminologia
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Nou volum de les tertúlies “El 
temps retrobat”. Correspon a les ses-
sions del curs 2021-22 de la Biblioteca 
i, entre altres temes, inclou refl exions 
sobre la creació del Polígon Industrial 
Riera Marsà. La publicació és gratuïta i 
es pot sol·licitar a l’Arxiu Històric.|

En mig minut...

Família, bonica paraula. 
Les que compartim el fet d’educar fi lls/es ens trobem amb la 

satisfacció de veure’ls créixer, de desenvolupar-se com a persones, 
de relacionar-se amb els/les altres i el món... Però a la vegada, 
tenim una gran responsabilitat amb ells i elles, que s’ajunten amb 
altres deures en molts àmbits més. Tot un cúmul de tasques, que 
de vegades, ens afecta en el nostre benestar personal. 

Des de Més Que Mares, a partir de les nostres trobades, hem 
descobert la necessitat de cuidar-nos i fer xarxa, promovent 
activitats d’autoconeixement i de millora de la nostra salut. 
Per això hem anat realitzant diferents xerrades i tallers. El 21 

d’octubre de 2022, 
l’Anna Sàlvia va oferir 
una xerrada sobre 
“Maduresa, climateri i 
menopausa” i el 25 de 
maig d’aquest any es va impulsar un taller adreçat a la coneixença 
del sol pelvià amb la Mireia Grosmann, fi sioterapeuta i osteòpata 
especialitzada en aquest tema. 

Després de realitzar aquestes xerrades continuem amb el nostre 
esperit de fer tribu, d’alimentar-nos i regalar-nos coneixement, tant, 
que ja estem pensant en la propera per al curs vinent!|

El balcó de l’entitat Més que mares

Escalfant motors per la 
Festa Major

2023

setembre
-

desembreMONTORNÈS

TALLER SIMULTANI
 GRATUÏT PER A INFANTS

 DE 3 A 12 ANYS

MÚSICA

MÀGIA

Strafalari
amb el Mag Lari

DISSABTE, 30 DE SETEMBRE, A LES 20 h

Concert de valsos i
danses d’arreu del món
amb l’Orquestra de Mataró

DISSABTE, 23 DE DESEMBRE, A LES 18.30 h

ESPECTACLE MUSICAL

L’Univers
d’Engruna teatre

DISSABTE, 7 D’OCTUBRE, DUES SESIONS: 11 h I 12.30 h

DANSA - TEATRE

Ay Carmela!
versió flamenca,
d’Artextrema Producciones

DISSABTE, 4 DE NOVEMBRE, A LES 20 h

TEATRE - MÚSICA

La motxilla de l’Ada amb
la Tresca i la Verdesca
de Teatre al detall

DISSABTE, 18 DE NOVEMBRE, A LES 18 h

MÚSICA

Concert
de las Migas

DISSABTE, 2 DE DESEMBRE, A LES 20 h

Teatre Margarida Xirgu

Preu:
des de 7,5 € i fins a 20 €

Teatre Margarida Xirgu

Preu:
des de 5 € i fins a 13 €

Teatre Margarida Xirgu

Preu:
des de 3 € i fins a 8 €

Teatre Margarida Xirgu

Preu:
des de 7,5 € i fins a 20 €

Teatre Margarida Xirgu

Preu:
des de 5 € i fins a 13 €

Teatre Margarida Xirgu

Preu:
des de 9 € i fins a 24 €

#DibaOberta

Cada mes cinema de qualitat i en català a l’EC Montbarri. + Info a montornes.cat

TALLER SIMULTANI
 GRATUÏT PER A INFANTS

 DE 3 A 12 ANYS

TALLER SIMULTANI
 GRATUÏT PER A INFANTS

 DE 3 A 12 ANYS

La Ike del carrer Major, amb la samarreta de la festa.

El 7 de setembre es farà la presenta-
ció de la Festa Major al Teatre Margarida 
Xirgu. La festa grossa, que se celebrarà 
del 15 al 18 de setembre, tindrà un pre-
goner màgic, el Mag Lari. 

La música de Maruja Limón, d’El 
Pony Pisador més la sessió amb els DJ’s 
locals, Wateke Group, obriran divendres, 
dia 15, les nits de concerts. Dins de la 
programació, i al costat dels grans esde-
veniments més tradicionals, hi haurà 
una nit d’humor amb Comando Impro 
BCN, i un concert familiar amb Orelles 
de xocolata. La Vermufarra tindrà com 
a convidats els Pirates Rumbersions i  
Maceta Sound Beat, ho serà del Pere 
Anton Open Festival.|

Com és d’important l’autocura!
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Diccionari LGBT, del
Centre de Terminologia
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Montornès repeteix com a subseu de la International Handball Granollers 
Cup. Els dies 29 i 30 de juny i el 2 de juliol, la Carpa Polivalent El Sorralet va 
acollir partits d’aquesta competició internacional que va aplegar més de 6.000 
jugadors/es i que també va tenir lloc a Granollers, Les Franqueses i Canovelles.|

3a Special Cup CB Vila Montornès: 
bàsquet i esport inclusiu

L’Special Cup del CB Vila de 
Montornès continua creixent. Deu 
equips catalans formats per jugadors 
i jugadores amb diversitat funcional es 
van donar cita al pavelló del CEM Les 
Vernedes el 18 de juliol. El guanyador, el 
FEM Mataró, va recollir el trofeu Gabriel 
Lacueva als valors i a l’esportivitat.

La jornada va incloure una exhibició 
d’esmaixades i una sessió de tecnifi-
cació. Hi van col·laborar voluntaris i 
establiments comercials del poble. |

Èxit rotund de la 1a 
Montornès Futsal Cup

Un total de 16 equips van participar 
en la primera edició de la competició, 
organitzada per l’AE Montornès Futbol 
Sala l’1 de juliol. Al llarg de 12 hores, 8 
conjunts benjamins i altres 8 alevins 
(tant de Montornès com d’altres muni-
cipis) van disputar partits al pavelló de 
Les Vernedes i a la Carpa Polivalent El 
Sorralet.

L’equip aleví Futbolines i els benja-
mins King FS en van ser els guanyadors.|

Club d’Escacs Montornès
Alex Villa, campió d’Espanya 
d’equips amb la selecció catala-
na d’escacs Sub14. 

Laia Rodríguez 
La ciclista montornesenca, amb el 
Club La Torreta Bike, s’ha procla-
mat campiona de Catalunya infantil 
a la prova celebrada a La Vansa 
(Lleida).

Torneig “Salid y disfrutad”  
L’equip Cebolletas FC, de l’Escola 
Can Parera, va quedar a les por-
tes de la final estatal del certamen 
organitzat per la Fundació Cruyff.|

En 2 minuts...
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En primer lloc, volem donar les gràcies a totes les persones que 
ens van fer confiança en les passades eleccions municipals. També 
volem agrair totes les mostres de suport que hem rebut durant  
aquestes setmanes que ens han portat a revalidar l’alcaldia i el 
govern municipal. N’estem molt agraïts i agraïdes, això ens omple 
d’energia!
En aquest mandat que just ha començat i com a resultat de les 
eleccions i del procés d’investidura, s’ha obert una nova etapa. 
Els propers quatre anys estaran marcats pel diàleg i la cerca de 
consensos amplis per fer avançar Montornès. La nostra predis-
posició des del minut zero ha estat obrir una nova etapa formant 
un govern ampli amb les forces progressistes, per això vam iniciar 
converses amb PSC i ERC. Les converses amb ERC han permès un 
acord municipal de govern posant al centre els veïns i les veïnes, i 
definint els principals eixos de treball per a aquest mandat. 
Som conscients que seguim en minoria i que ens cal millorar les 
relacions i la confiança amb els grups de l’oposició, aprofundint 
en el diàleg que ja hem encetat. Expressem la nostra satisfacció 
per aquestes primeres converses perquè hem posat les bases per 
treballar d’ara endavant. Ens posem a treballar amb la mà estesa. 
En els propers mesos posarem les bases d’aquest mandat que serà 
ple d’oportunitats, reptes que afrontarem amb la màxima il•lusió i 
dedicació. Ens retrobarem al setembre al nostre tradicional xiringo, 
us hi esperem! Mentrestant, que passeu un bon estiu!

No queremos perder esta oportunidad de volver a dar las gracias a 
los vecinos y vecinas que confiaron en nuestro proyecto las pasadas 
elecciones. Pero también queremos informar sobre cuestiones que 
afectan a nuestro pueblo. 
Iniciamos el nuevo mandato con una desagradable sorpresa. Ya 
sospechábamos que el año electoral de pintura en las calles y con-
trataciones inexplicables nos pasaría factura, pero no podíamos 
imaginar que por primera vez en más de 30 años, nuestro ayunta-
miento cerraría su primer ejercicio en negativo.
Tras las elecciones y con un nuevo mandato de José Montero, uno 
de los primeros temas que debemos afrontar es el de solucionar 
el agujero de más de un millón de euros de déficit  en el año 2022 
con una pérdida de patrimonio de 2.600.000 €. Ahora este gobierno 
que está en minoría apela a nuestra responsabilidad y a vuestro 
bienestar para no asumir su nefasta gestión. 
Una gestión que  ha gastado los ahorros del ayuntamiento amplian-
do contratos de limpieza en lugar de hacer cumplir el contrato 
existente. Una gestión que contrata personal que no mejora los 
servicios a la ciudadanía.
Lo más grave, un gobierno que solo se preocupa de ganar elecciones 
a base de golpe y efecto, que quiere que olvidemos  que seguimos 
sin Residencia, que no se ha mejorado el transporte público, que 
el acceso a la vivienda en Montornés es imposible y que nuestro 
paro juvenil no deja de crecer.
¿Será que esos problemas necesitan planificación y trabajo conti-
nuo y no un apretón de última hora?

Comença un nou mandat ple 
d’oportunitats, reptes i il·lusions

Nuevo mandato, 
viejas costumbres

Comença un nou mandat que per força serà 
molt diferent dels anteriors. Hi ha dos ele-

ments que faran aquesta legislatura singular. D’una banda, ens 
trobem amb un govern que, tot i integrar Esquerra, està en mino-
ria i que, per tant, haurà de desaprendre les seves maneres de 
governar per començar a dialogar i a buscar consensos si vol 
tirar endavant projectes. De l’altra banda, la passada legisla-
tura el nostre regidor no es va poder dirigir a la ciutadania des 
d’aquesta revista, fruit de la censura del govern municipal. Ara, 
gràcies a la confiança de 957 veïns i veïnes de Montornès, som al 
Ple amb força (3 regidors) i molt feliços de poder utilitzar aquest 
espai lliurement. 
FEM Montornès ens definim com a plataforma veïnal i com a tal 
aspirem a fer de corretja de transmissió de les queixes i neguits 
de la gent del poble.  En són moltes les que ens arriben: el projecte 
del Mercat de Montornès Nord, l’estat dels carrers de Montornès 
Centre o el fet que un estiu més no hi hagi servei de bar a les 
piscines municipals. Aquests temes i molts d’altres, com l’habi-
tatge o la residència, formaran part del nostre pla de treball 
d’aquesta legislatura.
FEM Montornès ens comprometem a fer una oposició construc-
tiva, oberta al diàleg i a la cerca de consensos, però també una 
oposició ferma davant dels incompliments i les arbitrarietats del 
govern municipal.
Si teniu qualsevol proposta o queixa ens podeu trobar al local 
del carrer Joan XXIII, núm. 15, o podeu escriure’ns un correu 
electrònic a femm@montornes.cat.

Posem fil a l’agulla! ¿Por qué merecíamos 
un cambio?
La realidad está clara: durante los últimos 12 
años, este ayuntamiento que no ha sabido 

escuchar, nos ha hecho creer que todo se hacía por el bien común, 
pero ha estado muy lejos de ser así.
La ciudadanía no ha encontrado en el equipo de gobierno la espe-
ranza de mejorar sus vidas y ha sido sistemáticamente engañada 
en términos de seguridad, limpieza, etc. En definitiva, se ha degra-
dado la calidad de vida de los ciudadanos de nuestro pueblo por 
actuar con ideologías y por mantener una forma de hacer las 
cosas contra corriente.
Nosotros hemos dicho siempre que el pueblo de Montornés no 
va de derechas ni de izquierdas, va simplemente de mejorar en la 
posibilidad de los políticos la vida de nuestros convecinos.
Creemos que la composición actual del plenario nos lleva a todas 
las fuerzas políticas a dialogar.
Nosotros queremos que esta situación cambie en Montornés, pero 
no al precio que se nos pide, se nos pide que miremos para otro 
lado en las siguientes subidas de impuestos que nos dicen que se 
harán porque hay que mantener unas políticas sociales que no 
benefician a todos por igual; se nos pide que votemos a favor de 
ideologías en vez de por y para que los ciudadanos y ciudadanas 
de Montornés mejoren su día a día; se nos promete que se escu-
charán nuestras propuestas pero sin compromiso de ponerlas 
en marcha. En definitiva, se nos pide que renunciemos a nuestro 
programa para dar la alcaldía a unas formaciones que no quieren 
ver a nuestros 848 votantes a los que agradecemos su confianza 
en nosotros.
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En les últimes setmanes hem fet públic l’acord entre Esquerra 
Republicana i Montornès en Comú per formar govern.
Aquest és un fet històric, ja que és la primera vegada en democràcia 
que Esquerra Republicana entra al govern municipal.
Aquest acord traça els eixos principals en els quals treballarà el govern 
de coalició, aquests eixos són els següents:

1. Continuar amb les polítiques públiques socials.
2. Impulsar una transició energètica justa per contribuir a minvar els 
efectes del canvi climàtic, en un municipi més connectat urbanísticament.
3. Impulsar el benestar de les persones: la cultura i l’esport com a pilars 
de la cohesió social.
4. Millorar l’espai públic, la mobilitat i la percepció de seguretat.
5. Projectar un nou pla per a Montornès Nord.
6. Dur a terme un bon govern amb una bona gestió.

És per aquest motiu que posem a disposició de la ciutadania tant el 
grup municipal com el regidor d’Esquerra Republicana per escoltar i 
resoldre els problemes dels veïns i veïnes del poble.
Continuem avançant!

Un govern de progrés al costat de 
la gent

     JuliolMontornès14 Viu 2023Grups Municipals

En primer lloc, volem donar les gràcies a totes les persones que 
ens van fer confiança en les passades eleccions municipals. També 
volem agrair totes les mostres de suport que hem rebut durant  
aquestes setmanes que ens han portat a revalidar l’alcaldia i el 
govern municipal. N’estem molt agraïts i agraïdes, això ens omple 
d’energia!
En aquest mandat que just ha començat i com a resultat de les 
eleccions i del procés d’investidura, s’ha obert una nova etapa. 
Els propers quatre anys estaran marcats pel diàleg i la cerca de 
consensos amplis per fer avançar Montornès. La nostra predis-
posició des del minut zero ha estat obrir una nova etapa formant 
un govern ampli amb les forces progressistes, per això vam iniciar 
converses amb PSC i ERC. Les converses amb ERC han permès un 
acord municipal de govern posant al centre els veïns i les veïnes, i 
definint els principals eixos de treball per a aquest mandat. 
Som conscients que seguim en minoria i que ens cal millorar les 
relacions i la confiança amb els grups de l’oposició, aprofundint 
en el diàleg que ja hem encetat. Expressem la nostra satisfacció 
per aquestes primeres converses perquè hem posat les bases per 
treballar d’ara endavant. Ens posem a treballar amb la mà estesa. 
En els propers mesos posarem les bases d’aquest mandat que serà 
ple d’oportunitats, reptes que afrontarem amb la màxima il•lusió i 
dedicació. Ens retrobarem al setembre al nostre tradicional xiringo, 
us hi esperem! Mentrestant, que passeu un bon estiu!

No queremos perder esta oportunidad de volver a dar las gracias a 
los vecinos y vecinas que confiaron en nuestro proyecto las pasadas 
elecciones. Pero también queremos informar sobre cuestiones que 
afectan a nuestro pueblo. 
Iniciamos el nuevo mandato con una desagradable sorpresa. Ya 
sospechábamos que el año electoral de pintura en las calles y con-
trataciones inexplicables nos pasaría factura, pero no podíamos 
imaginar que por primera vez en más de 30 años, nuestro ayunta-
miento cerraría su primer ejercicio en negativo.
Tras las elecciones y con un nuevo mandato de José Montero, uno 
de los primeros temas que debemos afrontar es el de solucionar 
el agujero de más de un millón de euros de déficit  en el año 2022 
con una pérdida de patrimonio de 2.600.000 €. Ahora este gobierno 
que está en minoría apela a nuestra responsabilidad y a vuestro 
bienestar para no asumir su nefasta gestión. 
Una gestión que  ha gastado los ahorros del ayuntamiento amplian-
do contratos de limpieza en lugar de hacer cumplir el contrato 
existente. Una gestión que contrata personal que no mejora los 
servicios a la ciudadanía.
Lo más grave, un gobierno que solo se preocupa de ganar elecciones 
a base de golpe y efecto, que quiere que olvidemos  que seguimos 
sin Residencia, que no se ha mejorado el transporte público, que 
el acceso a la vivienda en Montornés es imposible y que nuestro 
paro juvenil no deja de crecer.
¿Será que esos problemas necesitan planificación y trabajo conti-
nuo y no un apretón de última hora?

Comença un nou mandat ple 
d’oportunitats, reptes i il·lusions

Nuevo mandato, 
viejas costumbres

Comença un nou mandat que per força serà 
molt diferent dels anteriors. Hi ha dos ele-

ments que faran aquesta legislatura singular. D’una banda, ens 
trobem amb un govern que, tot i integrar Esquerra, està en mino-
ria i que, per tant, haurà de desaprendre les seves maneres de 
governar per començar a dialogar i a buscar consensos si vol 
tirar endavant projectes. De l’altra banda, la passada legisla-
tura el nostre regidor no es va poder dirigir a la ciutadania des 
d’aquesta revista, fruit de la censura del govern municipal. Ara, 
gràcies a la confiança de 957 veïns i veïnes de Montornès, som al 
Ple amb força (3 regidors) i molt feliços de poder utilitzar aquest 
espai lliurement. 
FEM Montornès ens definim com a plataforma veïnal i com a tal 
aspirem a fer de corretja de transmissió de les queixes i neguits 
de la gent del poble.  En són moltes les que ens arriben: el projecte 
del Mercat de Montornès Nord, l’estat dels carrers de Montornès 
Centre o el fet que un estiu més no hi hagi servei de bar a les 
piscines municipals. Aquests temes i molts d’altres, com l’habi-
tatge o la residència, formaran part del nostre pla de treball 
d’aquesta legislatura.
FEM Montornès ens comprometem a fer una oposició construc-
tiva, oberta al diàleg i a la cerca de consensos, però també una 
oposició ferma davant dels incompliments i les arbitrarietats del 
govern municipal.
Si teniu qualsevol proposta o queixa ens podeu trobar al local 
del carrer Joan XXIII, núm. 15, o podeu escriure’ns un correu 
electrònic a femm@montornes.cat.

Posem fil a l’agulla! ¿Por qué merecíamos 
un cambio?
La realidad está clara: durante los últimos 12 
años, este ayuntamiento que no ha sabido 

escuchar, nos ha hecho creer que todo se hacía por el bien común, 
pero ha estado muy lejos de ser así.
La ciudadanía no ha encontrado en el equipo de gobierno la espe-
ranza de mejorar sus vidas y ha sido sistemáticamente engañada 
en términos de seguridad, limpieza, etc. En definitiva, se ha degra-
dado la calidad de vida de los ciudadanos de nuestro pueblo por 
actuar con ideologías y por mantener una forma de hacer las 
cosas contra corriente.
Nosotros hemos dicho siempre que el pueblo de Montornés no 
va de derechas ni de izquierdas, va simplemente de mejorar en la 
posibilidad de los políticos la vida de nuestros convecinos.
Creemos que la composición actual del plenario nos lleva a todas 
las fuerzas políticas a dialogar.
Nosotros queremos que esta situación cambie en Montornés, pero 
no al precio que se nos pide, se nos pide que miremos para otro 
lado en las siguientes subidas de impuestos que nos dicen que se 
harán porque hay que mantener unas políticas sociales que no 
benefician a todos por igual; se nos pide que votemos a favor de 
ideologías en vez de por y para que los ciudadanos y ciudadanas 
de Montornés mejoren su día a día; se nos promete que se escu-
charán nuestras propuestas pero sin compromiso de ponerlas 
en marcha. En definitiva, se nos pide que renunciemos a nuestro 
programa para dar la alcaldía a unas formaciones que no quieren 
ver a nuestros 848 votantes a los que agradecemos su confianza 
en nosotros.

feM
Montornès



     JuliolMontornès16 Viu 2023

EXCEPCIONALITAT 
per sequera 
restriccions d'aigua 

PISCINES 

- No està permès l'ompliment
de piscines privades d'ús
individual o unifamiliar.

- Les piscines sense sistemes de recirculació
no es poden omplir ni reomplir.

- Es permet el reompliment parcial o l'ompliment
total (si són de nova construcció o han sofert obres
de rehabilitació o modificació del vas) de piscines
d'ús públic i també les piscines d'ús privat tipus 3A
(article 2.3.a del Reial Decret 742/2013), que
disposin d'un sistema de recirculació de l'aigua,
en les quantitats indispensables per garantir
la qualitat sanitària de l'aigua.

� 

REG 

Prohibit regar zones 
verdes i jardins públics 
i privats, excepte: 

- Per regs de supervivència d'arbres o de plantes.
Aquest reg s'ha de fer amb la mínima quantitat d'aigua
indispensable, de 20 a 8 h, i només mitjançant reg
gota a gota o regadora.

- El reg de gespa queda prohibit en tots els casos, excepte
en superfícies destinades a la pràctica federada de l'esport.

- La prohibició del reg en excepcionalitat no s'aplica al reg
amb aigües de pluja recollides en teulades ni al reg amb
aigües regenerades procedents de depuradora.

Podeu consultar la resta de mesures a la pàgina web 
sequera.gencat.cat. 


